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Reactie op FUMO ontwerpbegroting 2027

Geacht bestuur,

Met uw brief van 15 april 2026 (uw kenmerk 20260415AKN/001) stuurde u ons de FUMO
ontwerpbegroting 2027. Ingevolge artikel 28 van de GR FUMO worden wij in de gelegenheid gesteld om
een zienswijze in te dienen.

Wij hebben kennisgenomen van de ontwerpbegroting 2027. De maatschappelijke en bestuurlijke opgaven
op het terrein van vergunningverlening, toezicht en handhaving zijn de afgelopen jaren in complexiteit en
impact toegenomen. De FUMO vervult hierin een cruciale rol als uitvoeringsorganisatie namens de
gemeente. Een kwetsbare uitvoeringsorganisatie vergroot de kans op onverwachte kosten, bestuurlijke
escalaties en verlies aan vertrouwen. In dat licht van een robuuste FUMO hebben we begrip voor de
voorgestelde investeringen die nodig zijn om van de FUMO een toekomstbestendige organisatie te maken,
die bijdraagt aan een duurzame leefomgeving in Fryslan.

Tegelijkertijd hebben wij te maken met het feit dat onze financiéle positie onder druk staat en dat scherpe
keuzes noodzakelijk zijn. Wij verzoeken u dan ook om nog eens kritisch te kijken naar structurele uitzetting
en mogelijk gefaseerde invoering van investeringen. En roepen wij u op, gelet op de financiéle
vooruitzichten van gemeenten, om uitzetting van de begroting te voorkomen. We willen u aanmoedigen
om ontwikkelingen met bestaande middelen en formatie op te vangen.

Algemene beoordeling

De FUMO begroting stijgt ten opzichte van 2026 van afgerond 23,4 miljoen naar 26,6 miljoen. Een

uitzetting van € 3,2 miljoen, oftewel 13,8%. U heeft daarbij een uitgebreide toelichting geschreven, waarin

de belangrijkste punten zijn toegelicht die tot deze uitzetting hebben geleid. Het gaat om de volgende

punten:

1. Een bedragvan € 1 miljoen (structureel) als gevolg van indexeringen van de kosten voor lonen en
prijzen.

2. Een bedrag van € 300.000 (incidenteel) als gevolg van tijdelijke verlaging van de productiviteitsnorm in

afwachting van nader onderzoek naar deze norm.

Een bedrag van € 720.000 (structureel) voor versterking van de bedrijfsvoering.

Een bedrag van € 400.000 (structureel) voor de aanstelling van omgevingsadviseurs

5. Een bedrag van € 300.000 (incidenteel) als gevolg van tijdelijk productieverlies vanwege instructie en
het leren werken met het nieuw ingevoerde zaaksysteem.
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6. Een bedragvan € 230.000 (structureel) om de Meerjarenagenda Zeer Zorgwekkende Stoffen (ZZS) uit
te voeren zonder dat dit ten koste gaat van de reguliere controles bij bedrijven conform de
uitvoerings- en handhavingsstrategie.

Voor onze gemeente stijgt de bijdrage ten opzichte van 2026 van € 1.251.754 naar € 1.536.193. Een

uitzetting van € 284.439, oftewel 22,7%. Deze uitzetting is procentueel meer dan de algehele uitzetting van

de begroting van 13,8%. Dit heeft te maken met een toename van de bedrijfsactiviteiten in onze gemeente
waardoor het aantal uren voor uitvoering van de basistaken en plustaken ook is toegenomen. Het gaat

daarbij om een bedrag van afgerond € 95.000.

De stijging als gevolg van de punten 1, 2, 5 en de onder de punten genoemde extra stijging voor onze
gemeente worden veroorzaakt door factoren waarop de FUMO geen of weinig invloed heeft. Wel heeft de
FUMO invloed op de punten 3, 4 en 6.

Zienswijze
Onze zienswijzen zien op dat de uitzettingen genoemd onder de punten 3, 4 en 6.
Wij lichten dit hieronder toe.

Versterking bedrijfsvoering (punt 3)

Voor versterking van de bedrijfsvoering wordt een structurele uitzetting begroot van € 720.000.

U geeft aan dat werkzaamheden voor de bedrijfsvoering nu noodzakelijkerwijs zijn belegd bij medewerkers
die daar niet voor zijn toegerust. Voorts geeft u aan dat dit merkbaar is in de kwaliteit en leidt tot
overbelasting, uitval door ziekte en vertrek. De continuiteit onder management en andere functies binnen
bedrijfsvoering staat daardoor onder druk. In het ontwikkelplan wordt aangegeven dat deze investeringen
nodig zijn om de FUMO doelgerichter en efficiénter te laten werken. Wij gaan ervanuit dat
efficiéntievoordelen in de komende begrotingen zichtbaar worden.

Alvorens deze uitzetting structureel in de begroting op te nemen, verzoeken wij u de efficiéntievoordelen
te bepalen, niet structureel op te nemen en zichtbaar te maken.

Omgevingsadviseurs (punt 4)

Voor de aanstelling van omgevingsadviseurs wordt een structurele uitzetting begroot van € 400.000.

U geeft aan dat de omgevingsadviseur een belangrijke sparringpartner voor de deelnemers is, kennis heeft
van de milieuvraagstukken die spelen en deze weet te vertalen naar een gerichte inzet van expertise vanuit
de FUMO. De omgevingsadviseurs kunnen daarnaast een belangrijke bijdrage leveren aan de
milieuparagraaf in de omgevingsplannen van gemeenten.

De uitzetting voor de omgevingsadviseurs is opgenomen in de collectieve uren, wij zien dit als een
plustaakuren. Wij zien voor onze gemeente een behoefte om deze uren af te nemen. Wij vragen u samen
met de deelnemers de verdeling van het aantal uren en type uren te bepalen voordat deze structureel in de
begroting wordt opgenomen.

Meerjarenagenda ZZS (punt 6)

Voor de uitvoering van de Meerjarenagenda Zeer Zorgwekkende Stoffen (ZZS) wordt een structurele
uitzetting begroot van € 230.000. Hiermee wordt voorkomen dat de inzet op ZZS (te veel) ten koste gaat
van de reguliere controles bij bedrijven conform de uitvoerings- en handhavingsstrategie. Hoewel sprake is
van een meerjarenagenda, stellen wij vast dat dit onderwerp op termijn opgenomen kan worden in het
algehele jaarlijkse uitvoeringsprogramma, aangezien sprake is van reguliere taken. Wij verzoeken u dan ook
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deze post incidenteel te maken en voor de begroting 2028 te onderzoeken op welke wijze ZZS een plaats
kan krijgen in het algehele jaarlijkse uitvoeringsprogramma.

Tot slot

Wij zien de FUMO als een belangrijk instrument voor het beschermen van de kwaliteit van de
leefomgeving, veiligheid en gezondheid. Wij zijn bereid om richting te geven aan een ontwikkeling waarin
de uitvoeringskracht in balans wordt gebracht met de maatschappelijke opgaven en de financiéle realiteit.
Daarbij willen we sturen op een uitvoering die problemen zo veel mogelijk voorkomt in plaats van achteraf
moet repareren, en is bereid om daartoe duidelijke kaders te stellen binnen de beschikbare financiéle
ruimte. Wij verzoeken u deze zienswijzen te betrekken bij het verdere proces van het vaststellen van de
begroting 2027.

Namens de gemeenteraad van De Fryske Marren,

de griffier, de voorzitter,
J.Hofman L.P.Stoel
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