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Raadsvoorstel 
 

Raadsvergadering Debat en Beslút : 28 januari 2026 
Petear : n.v.t. 
Agendapunt : 10D./17B. 
Nummer : n.v.t. 
Datum voorstel : 18 november 2025 
Onderwerp : Verordening rechtspositie raads- en commissieleden 

gemeente De Fryske Marren 2025 
Zaaknummer : n.v.t. 
Portefeuillehouder  : -- 

 
 

Voorstel: 
 
De Verordening rechtspositie raads- en commissieleden gemeente De Fryske Marren 2025 vast te 
stellen onder gelijktijdige intrekking van de Verordening rechtspositie raads- en commissieleden De 
Fryske Marren 2020. 

 
Inleiding – Ynlieding 
De VNG heeft in 2019 een modelverordening rechtspositie raads- en commissieleden opgesteld. In februari 
2024 is deze modelverordening gewijzigd met het advies de lokale verordening hierop aan te passen. De 
huidige Verordening rechtspositie raads- en commissieleden dateert van 2020 en dient daarom te worden 
geactualiseerd.  
 
Beoogd resultaat - Beëage resultaat 
De nieuwe Verordening rechtspositie raads- en commissieleden is na dit raadsbesluit weer actueel en geeft 
de raads- en commissieleden duidelijkheid over hun rechtspositie. 
 
Argumenten – Arguminten 
1.1 Het wijzigen van de verordening draagt bij aan een juiste en actuele toepassing van de 

rechtspositievoorschriften voor raads- en commissieleden.  
De VNG heeft wijzigingen in de modelverordening geadviseerd om deze in lijn te brengen met de 
gewijzigde wet- en regelgeving. Een actuele verordening bevordert duidelijkheid en zekerheid in de 
uitvoering van de rechtspositievoorschriften. 
In de verordening worden nu geen specifieke bedragen meer genoemd, maar staat aangegeven dat dit 
bij ministeriële regeling vastgesteld. Dit zorgt ervoor dat de verordening niet bij elke wijziging van een 
bedrag hoeft te worden gewijzigd.  

 
1.2 De vaste reiskostenvergoeding woon-werkverkeer voor raads- en commissieleden zorgt voor 

duidelijkheid en eenduidigheid. 
Anders dan in de verordening uit 2020 worden de reiskosten voor woon-werkverkeer via een vaste 
maandelijkse vergoeding uitbetaald. Het gaat daarbij om de vergaderingen van de gemeenteraad en 
commissies, als bedoeld in artikel 3.1.7, lid 1, sub a en artikel 3.4.3, lid 1 sub a van het 
Rechtspositiebesluit decentrale politieke ambtsdragers. Het aantal vergaderingen per kalenderjaar 
wordt daarbij gedeeld door 12 maanden. Dit zorgt voor duidelijkheid en eenduidigheid voor en tussen 
raads- en commissieleden. Er hoeven geen bewijsstukken aangeleverd te worden als het bij een 
vergoeding om een forfaitaire bedrag gaat.  
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Kanttekeningen: risico’s en eventuele beheersmaatregelen – Kanttekeningen: risiko’s en eventuele 
behearsmaatregels 
De verordening rechtspositie raads- en commissieleden De Fryske Marren 2020 blijft van kracht zolang 
deze voorliggende verordening niet is vastgesteld en gepubliceerd. Echter zodra deze verordening is 
gepubliceerd heeft deze een terugwerkende kracht vanaf 1 januari 2025. 
 
Beleid, regelgeving en Sustainable Development Goals (SDG’s) – Belied, regeljouwing en Sustainable 
Development Goals (SDG’s) 

 
 
Financiën - Finânsjes 
De keuzes die bij het updaten van de verordening zijn gemaakt leiden niet tot extra kosten. 
 
Duurzaamheid - Duorsumens 
N.v.t. 
 
Participatie – Partisipaasje 
N.v.t. 
 
Communicatie – Kommunikaasje 
N.v.t. 
 
Vervolg en evaluatie - Ferfolch en evaluaasje 
Na het vaststellen van de verordening rechtspositie raads- en commissieleden De Fryske Marren 2025 
wordt deze op de voor De Fryske Marren gebruikelijke wijze gepubliceerd.  
 
Bijlagen - Taheakke 
N.v.t. 
 
Gehoord hebbende het fractievoorzittersoverleg, 
 
 
 
griffier,                             voorzitter 
Heleen van Dijk-Beekman          Leo Pieter Stoel 
 
 
 


