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1. Inleiding 
 
Inwoners moeten meer zelf doen op het sociaal domein 
De gemeente verwacht van haar inwoners dat zij in eerste instantie zelf in hun netwerk, via een 
inwonersinitiatief of in de basisvoorzieningen naar een oplossing zoeken voor sociaal 
maatschappelijke belemmeringen. Eigen verantwoordelijkheid en zelfredzaamheid zijn 
kernbegrippen geworden. 
 
De gemeente moet dit wel goed faciliteren 
Het is van belang dat deze route naar zelfredzaamheid goed gefaciliteerd en efficiënt ingericht is. In 
deze notitie zijn daarom de inwonersinitiatieven en basisvoorzieningen voor het sociale domein in De 
Friese Meren nader uitgewerkt.  

1.1 Opdrachtinformatie 
 
Het sociale domein in De Friese Meren is als volgt opgebouwd: 
 

 
 
In Meeerkracht is aangegeven dat de toegang van het sociale domein breed en integraal 
vormgegeven moet worden. Door middel van deze notitie wordt hier uitvoering aan gegeven.  
 
De afgelopen periode is de aandacht vooral uitgegaan naar de bovenste lagen 
Het sociaal wijkteam, de lichte ondersteuning en de specialistische ondersteuning zijn grotendeels 
vormgegeven. 
 
Nu gaan we aan de slag met de twee onderste lagen 
Inwonersinitiatieven en de basisvoorzieningen zijn de lagen waar de inwoner vaak met een hulpvraag 
terechtkomt.  

1.2 Randvoorwaarden 
 
In het opnieuw vormgeven van het sociale domein wordt in De Friese Meren niet alleen gekeken 
naar de transities die op ons afkomen. Voorwaarde van uitwerking is dat: 

 Het beleid uit de voormalige gemeenten meteen wordt geharmoniseerd; 

 Er een efficiencyslag plaatsvindt door het kritisch kijken naar eventuele dubbele projecten, 
subsidies en werkzaamheden; 

 De resultaten zijn het uitgangspunt en niet de producten; 

 De resultaten zijn afgestemd aan de behoefte en vraag uit het gebied. 

Specialistische 
ondersteuning

Lichte 
ondersteuning

Sociaal wijkteam

Basisvoorzieningen

Inwonersinitiatieven
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2. Wat zijn inwonersinitiatieven en basisvoorzieningen? 
 
De basis zijn de inwoners zelf. In eerste instantie zorgen zij voor zichzelf en voor elkaar. Van inwoners 
wordt verwacht dat zij bereidt zijn zich af en toe in te zetten voor anderen in hun omgeving. De 
gemeente investeert in de kracht van de inwoners en de samenleving. Die versterking gebeurt door 
gezamenlijk inwonersinitiatieven te ondersteunen en stevige basisvoorzieningen neer te zetten. 
 

2.1 Inwonersinitiatieven 
 
Inwonersinitiatieven zijn nieuwe vormen van een maatschappelijk initiatief. Het betreft initiatieven 
van groepjes inwoners die de handen ineen slaan en samen bijvoorbeeld een gehandicapten een 
dagje uit bezorgen, maaltijden uitdelen of een buurthulp organiseren. Via inwonersinitiatieven 
kunnen inwoners op een zinvolle manier vorm geven aan hun eigen leven, zich nuttig maken voor de 
maatschappij, problemen oplossen waar de overheid niet aan toe komt, of waar de politiek zich niet 
toe geroepen voelt. 
 
Inwonersinitiatieven komen vaak tot stand door middel van subsidie 
Echter is het geven van subsidie niet altijd noodzakelijk. Inwonersinitiatieven worden ook op andere 
manieren gefaciliteerd door de initiatiefnemers zelf en in samenwerking met de omgeving. 
 
De definitie van een inwonersinitiatief is 
‘Een inwonersinitiatief is een initiatief van één of meerdere inwoners dat onverplicht wordt 
opgestart ten behoeve van anderen of de samenleving.’ 
 

2.2 Basisvoorzieningen 
 
Onder basisvoorzieningen verstaan we alle algemene maatschappelijke instellingen die voor alle 
inwoners toegankelijk zijn. Daarin onderscheiden we die instellingen die uit algemene middelen of 
andere rijksmiddelen worden gefinancierd en particuliere initiatieven, én instellingen die door de 
gemeente worden gefinancierd en integraal onderdeel zijn van de nieuwe sociale infrastructuur. Ter 
illustratie, een kerkgemeenschap of bibliotheek vallen onder de eerst groep instellingen en het 
(gemeentelijk gesubsidieerde) welzijnswerk onder de tweede groep. Deze notitie heeft betrekking op 
de tweede groep.  
 
Vooral op het gebied van opvoeden en opgroeien, ligt er een natuurlijke band met het onderwijs. 
Ook dat is een basisvoorziening die we gelet op de financieringsstroom niet direct rekenen onder het 
sociale domein. De basisvoorzieningen die vallen onder het sociale domein zijn de volgende: 

 Welzijnswerk: jeugd- en jongerenwerk, opbouwwerk, sociaal-cultureel werk, 
opvoedingsondersteuning, ouderen(advies)werk, vrijwilligers- en mantelzorgondersteuning 

 De GGD (integraal onderdeel van de veiligheidsregio): consultatiebureau, 
jeugdgezondheidszorg, algemene preventie (projectmatig) 

 Gemeentelijke dienstverlening op het terrein van informatie en advies (zie boven), 
verstrekken van inkomensvoorzieningen 

 
De definitie van basisvoorzieningen is 
‘Basisvoorzieningen zijn voorzieningen waar alle inwoners van De Friese meren (kunnen) komen. 
Basisvoorzieningen hebben een regulier aanbod, bieden informatie en advies en richten zich ook op 
voorlichting en preventie. Medewerkers in de basisvoorzieningen hebben een signalerende, 
preventieve en ondersteunende functie.’ 
 
  



 

5 van 19 

 

3. Wat willen we met de inwonersinitiatieven in het sociaal 
domein? 

 
Wij verwachten van onze inwoners dat zij eerst hun eigen kracht en omgeving aanspreken voordat er 
een beroep wordt gedaan op lichte of specialistische ondersteuning. Hierdoor wordt de rol van 
inwonersinitiatieven, mantelzorg en vrijwilligerswerk steeds belangrijker. 
 
Onderdeel Inwonersinitiatieven 
Wat willen wij? Stimuleren van eigen kracht en het vergroten van de sociale cohesie in 

een wijk of buurt.  
Het versterken van burgerkracht in De Friese Meren: het aanboren, 
behouden en vergroten van de zelfredzaamheid en eigen regie van 
inwoners. 
Bevorderen van de gezondheid en welbevinden van de inwoners uit De 
Friese Meren. 
 

Hoe gaan we dat doen? De rol van de gemeente is een bescheidener rol, minder regisseren, maar 
één van de vele partners. De gemeente werkt er aan om initiatieven van 
inwoners tot een succes te maken. Dit doen we door morele steun te 
bieden, initiatieven zichtbaar te maken, medewerking te bieden en 
afspraken te maken over het speelveld en de regels. Door het opheffen 
van belemmeringen en zo nodig door het leveren van een financiële 
bijdrage. Er komt een subsidieregeling die zich richt op sociale 
samenhang, participatie en maatschappelijke ontwikkeling. Deze regeling 
moet initiatieven op het gebied van eigen kracht, sociale samenhang en 
participatie stimuleren. Van deze subsidieregeling kunnen (groepjes) 
inwoners, verenigingen of stichtingen gebruik maken. 
 

Wat levert het op? 1. Inwoners nemen meer eigen verantwoordelijkheid voor hun situatie 
en lossen problemen meer zelf op. 

2. De ondersteuning door het sociale netwerk en/ of 
vrijwilligersorganisaties neemt toe ten opzichte van de inzet van 
professionele organisaties. 

3. Er vindt meer afschaling plaats van de ondersteuning vanuit de 
basisvoorzieningen naar de inwonersinitiatieven (kostenbesparend). 

4. De initiatieven van inwoners ten behoeve van de wijk, het dorp of de 
stad en elkaar zijn toegenomen. 

 

3.1 Subsidieregeling sociale samenhang, participatie en maatschappelijke 

ontwikkeling 
 
Voor de uitvoering van dit beleid wordt de huidige subsidieregeling sociale samenhang, participatie 
en maatschappelijke ontwikkeling aangepast aan het nieuwe sociale domein. Leidend principe hierbij 
is de verantwoordelijkheidstrap: 

 Eerste trede: eigen verantwoordelijkheid van de inwoner, mensen zorgen voor zichzelf 
(inwonersinitiatieven) 

 Tweede trede: mensen zorgen voor elkaar (inwonersinitiatieven) 

 Derde trede: basisvoorzieningen 

 Vierde trede: professionele ondersteuning (lichte en specialistische ondersteuning) 
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4. Wat willen we met de basisvoorzieningen in het sociaal 
domein in 2015? 

 
De basisvoorzieningen zijn er om de inwoners te ondersteunen in hun zelf organiserend vermogen. 
Ze richten zich ook op voorlichting en preventie. De belangrijkste basisvoorzieningen, die door de 
gemeente worden bekostigd, zijn de GGD Fryslân en het welzijnswerk. Deze notitie heeft betrekking 
op de basisvoorziening welzijnswerk en niet op de opdracht voor de GGD Fryslân. De 
werkzaamheden van GGD Fryslân zijn uitgewerkt in het gezondheidsbeleid (algemene 
volksgezondheid) en het beleidsplan jeugdzorg (jeugdgezondheidszorg, zowel wettelijk als 
aanvullend pakket).  
 
Naast het invoeren van de transities ook nog een harmonisatie opdracht 
Daarom is er gekozen voor een groeimodel, waarbij eerst het welzijnswerk wordt geharmoniseerd 
voor 2015. Dit betekent dat er wordt ingekocht op basis van de huidige producten, maar dat de 
ondersteuning in De Friese Meren overal gelijk is.  
In 2015 groeien we, in samenwerking met de welzijnsorganisaties, toe naar een nieuwe, sociale 
basisinfrastructuur voor 2016 (hoofdstuk 7). 
 
Het welzijnswerk 2015 wordt ingedeeld in vijf categorieën: 

1. Jongerenwerk  
2. Ondersteuning voor vrijwilligers en maatschappelijke stage/makelaarsfunctie 
3. Ondersteuning voor mantelzorgers 
4. Ouderenwerk 
5. Samenlevingsopbouw 

 
Eén nieuw contract voor het welzijnswerk in 2015 
Omdat het welzijnswerk opnieuw gecontracteerd wordt in 2015, worden te verwachten resultaten 
hieronder per onderwerp benoemd.  
 
Harmoniseren voor 2015, innoveren in 2015 
Wij streven naar een verplaatsing van productgericht inkopen naar vraag- en resultaatgericht 
inkopen. Dit wordt in gezamenlijkheid ontwikkeld in 2015, zodat in 2016 ingekocht wordt op basis 
van resultaten. 
 
Onderdeel Jongerenwerk 
Wat willen wij? Met het jongerenwerk heeft de gemeente een laagdrempelige en 

preventieve basisvoorziening voor jongeren. Het jongerenwerk richt zich 
op algemene preventie, zowel op groepen als op individuele jongeren.  
Het jongerenwerk in De Friese Meren speelt in op de actuele vraag en de 
behoefte van de samenleving, dorpen en wijken en verbindt jongeren 
met de (lokale) sociale omgeving. 
Doel: een bijdrage leveren aan het opgroeien van jongeren naar 
zelfstandige volwassenen door middel van het stimuleren van eigen 
verantwoordelijkheid, zelfredzaamheid en actief deelnemen in de 
maatschappij, het bieden van ondersteuning in en versterken van sociale 
netwerken en het voorkomen van kwetsbaarheid. 
 

Hoe gaan we dat doen? 1. Preventie. Het voorkomen van problemen bij de jeugd. De 
jongerenwerker voert algemene, groep specifieke en individuele 
preventieactiviteiten uit die aantoonbaar bijdragen aan het 
voorkomen van problemen en middelengebruik bij de jeugd.  
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2. Signaleren, ondersteuning bieden en (eventueel) doorverwijzen. 
vroeg signalering van mogelijke problemen en risico’s bij jongeren. 
Jongeren ondersteunen, begeleiden en adviseren. In eerste instantie 
biedt de jongerenwerker zelf hulp en bij dreigende ernstige 
problemen wordt er door verwezen het sociaal wijkteam. 

3. Begeleiden en coachen. Jongeren begeleiden en coachen naar school, 
werk of een andere zinvolle dagbesteding. Stimuleren om het beste 
uit zichzelf te halen. Daarnaast het bieden van een extra individuele 
begeleiding om hulp te vinden, als de drempel te hoog is of de jongere 
een zorgmijder is. De jongere blijft zelf verantwoordelijk. 

4. Activiteiten van jongeren in vrijetijdsbesteding: het ondersteunen van 
initiatieven op het gebied van jeugdparticipatie en vrijetijdsbesteding, 
afhankelijk van de vraag van de jongeren. Daarnaast jongeren 
toeleiden naar een vorm van vrijetijdsbesteding in het bestaande 
aanbod (denk aan sportverenigingen, toneel, zang et cetera). 

5. Voorkomen van en bemiddelen bij overlast. 
6. Het jongerenwerk speelt in op de actuele vraag en behoefte van de 

samenleving. Dat betekent dat de jongerenwerker vraaggericht en 
projectmatig te werk gaat.  

7. Ondersteuning gericht op tieners en jongeren van 10 tot en met 23 
jaar. Binnen deze doelgroep richt het jongerenwerk zich specifiek op 
kwetsbare jeugd. De definitie van kwetsbare jeugd is: alle jongeren 
die om wat voor reden dan ook buiten de maatschappij (dreigen te) 
vallen. Het jongerenwerk is niet gebonden aan een vaste 
accommodatie. 

8. Inspelen op de eventuele hiaten die zijn ontstaan doordat er te weinig 
aanbod is op het gebied van opvoedingsondersteuning. 

 
Wat levert het op? Verhoging van de zelfredzaamheid, weerbaarheid van jongeren. Het 

sociaal netwerk en de sociale steun van de jongeren is vergroot.  
Er is aandacht voor de preventie van jongerenproblematiek en 
middelengebruik. 
De betrokkenheid van jongeren is gestimuleerd, waardoor de participatie 
is bevorderd en de persoonlijke competenties versterkt. 
Activiteiten voor jongeren om zich te kunnen ontplooien, hun talenten te 
ontdekken en te ontwikkelen.  
Er is een bijdrage geleverd aan het terugdringen van jongerenoverlast en 
eventueel jeugdcriminaliteit. 

 
Onderdeel Vrijwilligers 
Wat willen wij? In het gemeentelijke beleid hebben vrijwilligers, en ook mantelzorgers, 

een grote en belangrijke rol. Ook vanuit de Rijksoverheid wordt deze lijn 
ingezet. Er wordt een steeds groter beroep gedaan op eigen kracht en 
vrijwilligers. Een goede ondersteuningsstructuur van de vrijwilligers is 
daarom essentieel.  
 
Wij willen daarom de vrijwilligers in de gemeente ondersteunen en 
informeren om zo overbelasting van vrijwilligers te voorkomen. 
Vrijwilligers moeten voldoende toegerust zijn om hun werkzaamheden te 
blijven doen. Vrijwillig waar het kan, professioneel waar het moet. 
 

Hoe gaan we dat doen? 1. Het ondersteunen van vrijwilligers door het faciliteren van regionale 
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ondersteuningspunten waar vrijwilligers(organisaties) terecht kunnen 
voor informatie, voorlichting en advies; 

2. Ervoor zorgen dat de vrijwilligers erkend en gewaardeerd worden; 
3. Het voorkomen en verminderen van overbelaste vrijwilligers; 
4. Het stimuleren van een goede structuur voor kennis uitwisseling 

tussen de ondersteuningspunten, vrijwilligersorganisaties en de 
gemeente; 

5. Het stimuleren van samenwerking tussen het ondersteuningspunt en 
de sociale wijkteams; 

6. Ondersteuningspunten worden gestimuleerd en gefaciliteerd om 
inwonersinitiatieven aan te jagen.  

 
Wat levert het op? 1. Er zijn regionale ondersteuningspunten voor vrijwilligers waarop zij 

een beroep op kunnen doen. Dit ondersteuningspunt verstrekt 
informatie, voorlichting en advies aan (vrijwilligers)organisaties. 
Daarnaast heeft het ondersteuningspunt een rol in signalering en 
preventie; 

2. De ondersteuningspunten wisselen informatie uit met de gemeente; 
3. De ondersteuningspunten werken samen met de sociale wijkteams op 

het gebied van vrijwilligersondersteuning en wisselen kennis en 
ervaringen met elkaar uit; 

4. Vrijwilligersorganisaties en (potentiële) vrijwilligers worden 
ondersteund bij de bemiddeling en plaatsing van vrijwilligers en 
stagiaires; 

5. De gemeente heeft een vrijwilligersverzekering afgesloten; 
6. Inwonersinitiatieven worden door het ondersteuningspunt 

ondersteund en aangejaagd.  
 

 

  

Onderdeel Maatschappelijke stage/ Makelaarsfunctie 
Wat willen wij? Maatschappelijke stages zijn een belangrijk en zinvol instrument om 

jongeren in aanraking te laten komen met de wereld om hen heen, en in 
het bijzonder met vrijwilligerswerk. De makelaarsfunctie heeft hierbij een 
belangrijke rol. De wettelijke verplichting voor maatschappelijke stage 
wordt met ingang van het schooljaar 2015/2016 geschrapt. Wij willen 
opgebouwde kennis en vaardigheden behouden, want de stagiaire/ 
jongere van nu is de vrijwilliger van de toekomst.  
 

Hoe gaan we dat doen? De makelaarsfunctie willen wij niet alleen behouden, maar breder 
inzetten door: 

 de makelaar een rol te laten spelen bij geleid vrijwilligerswerk vanuit 
de Participatiewet; 

 het stimuleren van samenwerking tussen (vrijwilligers)organisaties; 

 en de makelaar te koppelen aan de ondersteuningspunten voor 
vrijwilligers en mantelzorg.  
 

Wat levert het op? Vrijwilligers worden naar vrijwilligerswerk geleid in het kader van de 
Participatiewet. 
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Onderdeel Mantelzorgers 
Wat willen wij? In het gemeentelijke beleid hebben mantelzorgers een grote en 

belangrijke rol. Ook vanuit de Rijksoverheid wordt deze lijn ingezet. Er 
wordt een steeds groter beroep gedaan op eigen kracht en 
mantelzorgers. Een goede ondersteuningsstructuur van de mantelzorgers 
is daarom essentieel.  
 
Wij willen de mantelzorgers in de gemeente in beeld hebben (herkennen 
en erkennen), hen ondersteunen, informeren en daarmee overbelasting 
voorkomen. Mantelzorgers moeten voldoende toegerust zijn om hun 
werkzaamheden te blijven doen. Vrijwillig waar het kan, professioneel 
waar het moet. 
 

Hoe gaan we dat doen? 1. Ervoor zorgen dat de mantelzorgers erkend en gewaardeerd worden; 
2. Het ondersteunen van mantelzorgers door het faciliteren van 

ontmoetingsmomenten tussen mantelzorgers en het faciliteren van 
regionale ondersteuningspunten waar mantelzorgers in eerste 
instantie terecht kunnen voor informatie, voorlichting en advies; 

3. Indien de regionale ondersteuningspunten de mantelzorger niet 
voldoende kan ondersteunen, bijvoorbeeld vanwege de complexiteit 
van de vraag van de mantelzorger en de daarvoor benodigde (extra) 
kennis, wordt een mantelzorgexpert ingeschakeld; 

4. Het trainen van de medewerkers van de sociale wijkteams op het 
herkennen en erkennen van een mantelzorger en daarnaast het 
informeren van een mantelzorger, het betrekken van de mantelzorger 
bij het keukentafelgesprek en het betrekken van de mantelzorger in 
het zorgplan van de zorgvrager; 

5. Het trainen van de medewerkers van de sociale wijkteams op het 
signaleren van overbelaste mantelzorgers om zo overbelaste 
mantelzorgers te voorkomen; 

6. Het stimuleren van samenwerking tussen het ondersteuningspunt en 
de sociale wijkteams; 

7. Het stimuleren van een goede structuur voor kennis uitwisseling 
tussen de ondersteuningspunten, vrijwilligersorganisaties en de 
gemeente; 

8. Het stimuleren en faciliteren van samenwerking en afstemming 
tussen formele en informele zorgorganisaties; 

9. Ondersteuningspunten worden gestimuleerd en gefaciliteerd om 
inwonersinitiatieven aan te jagen.  

 
Wat levert het op? 1. Mantelzorgers voelen zich gewaardeerd, erkend en krijgen meer stem 

in wat zij nodig hebben; 
2. Er zijn regionale ondersteuningspunten voor mantelzorgers waarop zij 

een beroep op kunnen doen. Dit ondersteuningspunt verstrekt 
informatie, voorlichting en advies aan mantelzorgers. Daarnaast heeft 
het ondersteuningspunt een rol in het faciliteren van ontmoetingen 
tussen mantelzorgers en in signalering en preventie; 

3. (bijna) overbelaste mantelzorgers worden, indien de complexiteit van 
het vraagstuk dit vraagt, kortdurend ondersteund door een 
mantelzorgexpert. Hierdoor wordt voorkomen dat een mantelzorger 
uitvalt en de zorgvraag van zowel de mantelzorger als de zorgvrager 
toeneemt; 
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4. De medewerkers van de sociale wijkteams hebben voldoende kennis 
om de mantelzorger te herkennen, erkennen en informeren en zijn in 
staat om (bijna) overbelaste mantelzorgers te signaleren. 

5. De ondersteuningspunten werken samen met de sociale wijkteams op 
het gebied van mantelzorgondersteuning en wisselen kennis en 
ervaringen met elkaar uit; 

6. De ondersteuningspunten wisselen informatie uit met de gemeente; 
7. Inwonersinitiatieven worden door het ondersteuningspunt 

ondersteund en aangejaagd.  
 

 
Onderdeel Ouderenwerk 
Wat willen wij? Een samenleving waarin ouderen zelfregie hebben, gelukkig zijn en 

(betekenisvol) participeren. 
De zelfredzaamheid en het welbevinden van ouderen bevorderen en/of 
behouden en het voorkomen van eenzaamheid. 
Ouderen voorbereiden op het ouder worden en stimuleren met een 
actieve en gezonde leefstijl.  
Voorkomen dat ouderen in een sociaal isolement raken.  
 

Hoe gaan we dat doen? 1. (preventieve) Informatie en advies: het bieden van adequate 
informatie en advies aan ouderen. Hierbij hoort ook eventuele 
cliëntenondersteuning. Informatie bieden zodat de zelfredzaamheid 
toeneemt en er een toeleiding plaatsvind naar het sociale netwerk, 
informele netwerk of eventueel een basisvoorziening of sociaal 
wijkteam. 

 Daarnaast ouderen (preventief) informeren en adviseren over het 
ouder worden door middel van huisbezoeken. Tijdens het huisbezoek 
wordt er stilgestaan bij onderwerpen zoals ontmoeting, sociale 
contacten, vrijwillige inzet in de samenleving of dreigende 
overbelasting voor een mantelzorger. 

  middel van informatie en advies kan er ook geanticipeerd worden op 
actief en gezond oud(er) worden. Er vindt doorverwijzing plaats naar 
lokale (sport)verenigingen en advisering over oud(er) worden op het 
gebied van gezondheid en een gezonde leefstijl. 

2. Ontmoeting en sociale contacten: de nadruk ligt op zolang mogelijk 
zelfstandig wonen, waarbij het onderhouden van sociale contacten 
een belangrijke rol speelt. Het gaat hierbij om zowel individuele als 
groepsactiviteiten. Dit is afhankelijk van de situatie. Ouderen die 
dreigen in een sociaal isolement te komen, hebben waarschijnlijk 
meer baat bij een maatje. Terwijl op termijn groepsactiviteiten, 
waarbij ze eventueel zelf een actieve rol spelen, meer aansluiten bij 
de oudere. 

 Het bieden van laagdrempelige ontmoetingsactiviteiten voor ouderen 
of doorverwijzen naar bestaande inwonersinitiatieven. 

3. Ouderen en maatschappelijke inzet: het stimuleren van de inzet van 
actieve ouderen ten goede aan de ondersteuning van kwetsbare 
ouderen. Het gaat hierbij onder andere activiteiten zoals dagopvang 
en dagbesteding. 
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Wat levert het op? Ouderen die zolang mogelijk zelfstandig blijven wonen en naar vermogen 
participeren in de samenleving. 
Ouderen die uitgaan van hun eigen verantwoordelijkheid en 
zelfredzaamheid en de zorg voor elkaar.  
 

 
Onderdeel Samenlevingsopbouw 
Wat willen wij? Het versterken van de sociale zelfredzaamheid van de wijk, het dorp of de 

stad, in het bijzonder in achterstandssituaties. 
Het vergroten van de leefbaarheid, veiligheid, sociale cohesie en actief 
burgerschap in de wijk, het dorp of de stad. 
 

Hoe gaan we dat doen? 1. Het ondersteunen en stimuleren van initiatieven in eigen buurt of 
dorp op het gebied van ontmoeting, ontspanning en wederkerigheid, 
afgestemd op de vraag en de behoefte. Specifiek gericht op het toe 
leiden van kwetsbare burgers naar deze activiteiten. 

2. Het stimuleren en faciliteren van informele burenhulp, netwerken en 
vrijwillige inzet. 

3. Het bieden van hulp en ondersteuning bij schuldenproblematiek. Om 
rust in de (financiële) situatie te krijgen, is het belangrijk om schulden 
te stabiliseren. Dit betekent dat schulden niet groter worden.  

4. De afstand tot de arbeidsmarkt verkorten voor mensen die ver van de 
arbeidsmarkt staan door hun talenten te vertalen in vrijwilligerswerk. 

5. Het stimuleren, ondersteunen van en samen met inwoners/ 
vrijwilligers organiseren van dagopvang en dagbesteding voor 
verschillende doelgroepen. Hierbij samenwerking zoeken met 
inwonersinitiatieven. Wij zien hierbij een relatie met de 
Participatiewet, waarbij mensen met een bijstandsuitkering en 
mensen die gedeeltelijk arbeidsongeschikt zijn, worden geholpen om 
mee te doen in de samenleving. 

6. Inzet van combinatiefunctionarissen (de concrete invulling hiervan 
wordt in een later stadium bekend). 

 
Wat levert het op? Inwoners nemen actief deel aan de samenleving, ongeacht 

maatschappelijke of economische positie, leeftijd en/ of beperking. 
Inwoners doen mee op basis van eigen kracht en zorg voor elkaar.  
Een verschuiving van specialistische zorg/ lichte ondersteuning naar 
basisvoorziening. Een verschuiving van basisvoorziening naar 
inwonersinitiatief. 

 
Voor de basisvoorzieningen in de wijk, het dorp of de stad geldt dat dat er in principe geen 
gereguleerde eigen bijdrage wordt gevraagd. Op deze manier zijn de basisvoorzieningen algemeen 
toegankelijk, voor iedereen beschikbaar en laagdrempelig. 
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5. Financiën 
 
De programmabegroting Sociaal Domein 2015 is opgebouwd uit de volgende productgroepen:  
1. Inwonersinitiatieven;  

2. Basisvoorzieningen;  

3. Sociaal Wijkteam;  

4. Lichte ondersteuning;  

5. Specialistische ondersteuning;  

6. Inkomensvoorzieningen.  
 
In totaal is hiervoor een bedrag van ruim € 48 miljoen begroot.  
 
Begroting voor inwonersinitiatieven en basisvoorzieningen 
Voor de inwonersinitiatieven is het begrotingsplafond voor 2015 vastgesteld op € 200.000,-. 
Daarnaast is voor de uitvoering van alle basisvoorzieningen een bedrag begroot van € 3.470.000,-. 
Hier valt onder: 

 Welzijn: jongerenwerk, vrijwilligerswerk, mantelzorg, ouderenwerk en samenlevingsopbouw 

 Gezondheidszorg: jeugdgezondheidszorg en algemene gezondheidszorg 

 Advies- en meldpunt huiselijk geweld en kindermishandeling (AMHK) 

 Voorzieningen en projecten: preventief jeugdbeleid en innovatief WMO-beleid 
 
Voor de uitvoering van de basisvoorzieningen, zoals die genoemd staan in deze notitie, is een 
voorlopig bedrag beschikbaar van € 1.000.000,-. Dit is een voorlopige richtlijn, onder voorbehoud van 
goedkeuring van de begroting door gemeenteraad. Dit bedrag is exclusief de medewerkers die 
worden geleverd aan de sociale wijkteams en exclusief de lichte ondersteuning op het gebied van 
jeugd.  
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6. Planning 
 
Wanneer? Wat? 
 
7 juli 
 
6 augustus 
 
19 augustus 
 
9 september 
 
1 oktober 
 
31 december 
 

 
Bespreking notitie welzijnsorganisaties en gemeente 
 
Mogelijkheid tot geven van reactie op notitie 
 
Notitie naar B&W 
 
Notitie ter informatie naar commissie samenleving 
 
Aanleveren gezamenlijke subsidieaanvraag 
 
Afhandeling subsidieaanvraag 
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7. Een doorkijkje naar 2016… 
 
In 2016 wil de gemeente inkopen op basis van resultaten. Dit betekent dat het inkopen op basis van 
producten wordt losgelaten. In 2015 willen wij in samenwerking met de organisaties dit oppakken. 
Ons streven is om toe te werken naar het onderstaande toekomstbeeld: 
 
Om de eigen kracht, sociale samenhang, participatie en maatschappelijke ontwikkeling van inwoners 
beter te faciliteren, werken wij toe naar een nieuwe, sociale basisinfrastructuur. Een ondersteuning 
van basisvoorzieningen voor in de wijk of in het dorp/ de stad. Het gaat om de volgende 
basisvoorzieningen: 

 Informatie en advies op het gebied van opvoeding, werk, participatie en zorg/ 
ondersteuning; 

 Ontmoeting, (lot)genotencontact, activering, ontplooiing, talentbenutting en –ontwikkeling, 
en sportactiviteiten; 

 Organisatie van maaltijden, boodschappen, huishoudelijke hulp, klussen en vervoer om 
zolang mogelijk zelfstandig te kunnen wonen; 

 Sollicitatie- en re-integratieactiviteiten, vormen van dagbesteding in relatie tot welzijnswerk; 

 Opvoedingsondersteuning en de jeugdgezondheidszorg. 
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Bijlage 
 

Welke inwonersinitiatieven en basisvoorzieningen zijn er in De Friese Meren? 
 
Hieronder wordt per gebied weergegeven welke inwonersinitiatieven en basisvoorzieningen er zijn. 
Deze lijst is niet uitputtend en er zijn ongetwijfeld inwonersinitiatieven en basisvoorzieningen in de 
gemeente die niet in deze lijsten staan.  
 

Gebied voormalig Gaasterlân-Sleat 
(Balk, Bakhuizen, Elahuizen, Harich, Kolderwolde, Mirns, Nijemirdum, Oudega, Oudemirdum, Rijs, 
Ruigahuizen, Sloten, Wijckel) 

 Inwonersinitiatief    Basisvoorziening 
Jeugd- en jongeren 
Jeugdclubs (3) 
Speel-o-theek 
 

Gastouders (100) 
Kinderopvang (2) 
Buitenschoolse opvang 
Stichting Peuterspeelzalen Gaasterlân-Sleat 
Peuterzalen (8) 
Basisscholen (10) 
Middelbare school (1) 
Speciaal basis en voortgezet onderwijs (1) 
Jongerenwerk 
Schoolmaatschappelijk werk 
Jeugdgezondheidszorg 
Centrum voor Jeugd en Gezin 
Stap Mee, opvoedingsondersteuning 
Jongerencentrum (2) 
Kindercoachpraktijk 
Logopediepraktijk 
AMK Advies- en Meldpunt 
La mama’s 

Ouderen 
Ouderenbonden 
Ouderensoos (3) 
Stichting Koepel 50+ 
Beweegactiviteiten ouderen (2) 
 

Ouderenadviseur 
Tafeltje-dek-je 
 

Sociaal, cultureel, sport en bewegen 
Sportverenigingen (66) 
Diverse stichtingen op cultureel gebied (7) 
Muziekverenigingen (4) 
Zangkoren (11) 
Theater en toneelgroepen (7) 
Modevakschool 
Oranjeverenigingen (2) 
Volksdansgroep Gaasterlân-Sleat 
Sportcommissie Gaasterlân-Sleat 
Buurtverenigingen 
Sociaal cultureel werk 
Vrouwenverenigingen 
 

Musea/informatiecentrum (2) 
Sociaal culturele centra (2) 
Stichting Kunst en Cultuur Gaasterlân-Sleat 
Dorpshuizen  
Buitensportaccommodaties (8)  
Multifunctionele Centra (3) 
Sporthal  
Gymzaal (2) 
Steunpunt NME 
Zwembad (1) 
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Participatie 
Voedselbank 
Kerstactie Minima Gaasterlân-Sleat 

Papierwinkel 
 

Wmo 
Stichting Mantelzorg Gaasterlân-Sleat 
Met je rolstoel door de Luts 
Bewegen voor mensen met een beperking 
Vrijwilligersvervoer 
Stichting Nij Begjin  
De Zonnebloem 
Hof en Hiem, ontmoetingsplek 
Humanitas 

Stipepunt 
Maatschappelijke stage 
Zorgboerderij 
Thuiszorg/buurtzorg 
Maatschappelijk werk 
Wurkjouwer 

Algemeen 
IVN afdeling Sudwesthoeke 
EHBO Verenigingen (3) 
Wereldwinkel  
Zoa-Vluchtelingenzorg 

Huisarts (4) 
Diëtist 
Ergotherapiepraktijk  
Fysiotherapiepraktijk (8)  
Homeopatie 
Hospice 

 

Gebied voormalig Lemsterland 
(Lemmer, Echtenerbrug, Echten, Bantega, Oosterzee, Delfstrahuizen, Eesterga en Follega) 

 Inwonersinitiatief    Basisvoorziening 
Jeugd- en jongerenwerk 
Speel-o-theek 
Jeugdclubs (2) 
 

Doomein (peuterspeelzaalwerk en VVE) 
Peuterspeelzalen (5) 
Basisscholen (10) 
Voortgezet onderwijs (1) 
Zeekadetkorps Lemmer, opleidingsschip 
Roermond 
Kinderopvang en BSO (2) 
Gastouders  
Jongerenwerk  
Jongerencentrum 
Schoolmaatschappelijk werk  
Jeugdgezondheidszorg 
Centrum voor Jeugd en Gezin 
Stap Mee, opvoedingsondersteuning  
Tomke project 
Praktijk voor borstvoeding (Lemmer) 
Verloskundige praktijk  
AMK Advies- en Meldpunt 
Kindermishandeling (provinciaal) 
La mama’s 

Ouderen 
Ouderenbonden (2) 
Stichting Dienstencentrum Senioren Lemsterland 
Stichting samenwerkende gymnastiekverenigingen 
Lemsterland (SSGL) 

Ouderenadvieswerk  

Sociaal, cultureel, sport en bewegen 
Muziekverenigingen (3) Stichting It Toanhûs (kunstzinnige 
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Toneelverenigingen (7) 
Zangverenigingen (6) 
Buurt-/wijkverenigingen (9) 
Plaatselijk belang (5) 
Vrouwenverenigingen (4) 
Oranjeverenigingen (3) 
Diverse stichtingen op cultureel gebied (5) 
Musea (2) 
Balletschool (1) 
Diverse sportverenigingen (22) 

vorming) 
Stichting Bibliotheek Mar en Fean 
Dorpshuizen (3) 
Sociaal cultureel centrum (1) 
Buitensportaccommodaties (aantal)  
Sport en cultureel centrum De Hege 
Fonnen 
Sporthal De Twilling (Echten) 
Sportparken (4) 
Sportscholen (5) 
Jeu de boulesveld Lemmer 
Zwembad (1) 
Woudagemaal en bezoekerscentrum 
Keunstwurk (cultuuronderwijs, DFM) 

Wmo/ Participatie 
Voedselbank 
Stichting VerSUS 
Humanitas (DFM) 
Stichting Balansruiters Noordoostpolder 
Vrijwilligersvervoer de VLAM 
Wijkvereniging de Steiger (Wmo) 
De Zonnebloem 
Kerkgenootschappen/kerken (12) 
 

Sociale Raadslieden 
Stipepunt (vrijwilligers- en 
mantelzorgondersteuning) 
Maatschappelijke stage 
Dag van de Mantelzorg  
Standby (vervangende mantelzorg)  
Advies- en steunpunt huiselijk geweld 
Fryslân (provinciaal) 
Zorggroep Hof en Hiem, zorgcentrum 
Súderrige (activiteiten subsidie Wmo) 
Stichting Urgente Noden (SUN) 
Maatschappelijk werk 

Algemeen 
Vluchtelingenwerk 
Wereldwinkel 
Rode Kruis 
EHBO-verenigingen (2) 

Huisartsenpraktijk (5) 
Apotheken (2) 
Diëtistenpraktijk (1) 
Praktijk fysiotherapie (4) 
Praktijk logopedie (2) 
Praktijk alternatieve geneeswijze (4) 
Praktijk Cesartherapie (1) 
Antonius Ziekenhuis Zorgplein Lemmer 
Ziekenhuis Tjongerschans Polikliniek 
Lemmer 
VPTZ – ZWF (palliatieve zorg, DFM) 
Antidiscriminatie (provinciaal) 
 

Gebied voormalig Skarsterlân (Joure, Oudehaske, Nijehaske, Vegelinsoord, Rottum, Rotstergaast, 
Sintjohannesga, Rotsterhaule, Ouwsterhaule, Rohel, Ouwster Nijega, Oldeouwer, Haskerhorne, 
Snikzwaag, Broek, Goiingarijp, Akmarijp, Terkaple, Terhorne) 

 Inwonersinitiatief    Basisvoorziening 
Jeugd- en jongerenwerk 
Diverse jeugdclubs 
Speel-o-theek 
 

SKIK Stichting Peuterspeelzalen / Kinderopvang 
Peuterzalen (7 locaties) 
Gastouders 
Basisscholen (17) 
Middelbare school (2) 
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Jongerenwerk 
Schoolmaatschappelijk werk 
Jeugdgezondheidszorg 
Centrum voor Jeugd en Gezin 
Stap Mee, opvoedingsondersteuning 
Jongerencentrum (2) 
AMK Advies- en Meldpunt 

Ouderen 
Ouderenbonden (3) 
Ouderensoos (6) 
Ouderensport (7) 

Ouderenadviseur 
 

Sociaal, cultureel, sport en bewegen 
Plaatselijk/ Dorpsbelang (10) 
Feestcommissies/Oranje- en buurtverenigingen 
(16)   
Cultuur en recreatieverenigingen (51) 
Dorpskrant (4) 
Vrouwenvereniging (12) 
Eigenaarsverenigingen (5) 
Huurdersvereniging  
Sportaccommodaties ( 1) 
Sporthallen / sportzalen (2) 
Sportclubs ( 73) 
Sport (aangepast) (3) 

Bibliotheek  
Museum Joure 
Stichting Kunstzinnige Vorming It Toanhûs 
Dorpshuizen (6) 
Sporthal (2) 
Gymzaal (3) 
Sportaccommodaties ( 1) 
Sporthallen / sportzalen (2) 
Zwembad (1) 
 

Wmo/ Participatie 
Stichting Vervoersdienst Skarsterlân 
Sport (aangepast) (3) 
De Zonnebloem 
Thuiszorg (3) 
Voedselbank 
Versus  
Kledingbank 

Vrijwilligersservicepunt  
Steunpunt Mantelzorg 
Maaltijdsvoorziening 
Stichting Urgente Noden (SUN) 
Maatschappelijk werk 
 

Algemeen 
Humanitas ( afdeling Skarstelân) 
UVV Unie van Vrijwilligers afd. Joure e.o. 
EHBO Verenigingen (2) 
Wereldwinkel  
 

Huisarts(praktijk) (6) 

Gebied voormalig Skarsterlân (Scharsterbrug ,Sint Nicolaasga, Langweer, Boornzwaag, Tjerkgaast, 
Doniga, Idskenhuizen, Terkaple, Dijken, Legemeer) 

 Inwonersinitiatief    Basisvoorziening 
Jeugd- en jongerenwerk 
Diverse jeugdclubs 
 
 
 
 

SKIK Stichting Peuterspeelzalen / Kinderopvang 
Peuterzalen (2 locaties) 
Basisscholen (5) 
Gastouderopvang 
Jongerenwerk  
Schoolmaatschappelijk werk 
Algemeen Maatschappelijk Werk 
Jeugdgezondheidszorg 
Centrum voor Jeugd en Gezin 
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Stap Mee, opvoedingsondersteuning 
AMK Advies- en Meldpunt 

Ouderen 
Ouderenbonden (3) 
Overleg senioren 
Ouderensoos (6) 
Ouderensport (7) 

Ouderenadviseur 
 

Sociaal, cultureel, sport en bewegen 
Plaatselijk/Dorpsbelang (6) 
Feestcommissies/Oranje- en buurtverenigingen 
(14) 
Dorpshuizen (4) 
Cultuur en recreatie verenigingen (13) 
Vrouwenverenigingen (5) 
Dorpskrant (2) 
Volkstuincommissie (2) 
Eigenaarsverenigingen (5) 
Huurdersvereniging  
Sportclubs (31) 

Bibliotheek (2) 
Stichting Kunstzinnige Vorming It Toanhûs  
Dorpshuizen (4) 
Sporthal (2) 
Gymzaal (2) 
Zwembad (1) 

Wmo/ Participatie 
Stichting Vervoersdienst Skarsterlân 
Sport (aangepast) (3) 
De Zonnebloem  
Thuiszorg (3) 
Humanitas (DFM) 
Voedselbank 

Vrijwilligerssteunpunt (maatschappelijke stage) 
Steunpunt mantelzorg 
Maaltijdsvoorziening 
Mantelzorg 
Stichting Urgente Noden (SUN) 
Maatschappelijk werk 

Algemeen 
EHBO Verenigingen (1) 
Huurdersvereniging 
Eigenaarsverenigingen (12) 

Huisarts 

 


